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Secre Geral

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARITUBA, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lel.

Art. 1°. Esta lei eleva e cria cargos para o Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Marituba.

Art. 2°. O Quadro Permanente de Servidores Efetivos é composto pelos cargos criados por
esta Lei, conforme seu Anexo Unico, e pelos estabelecidos na legislacio municipal vigente.

Art. 3°, Os servidores que compdem © Quadro Permanente de Pessoal, efetivos, sdo regidos
pelo Regime Juridico Unico do Municipio de Marituba, salvo disposigao legal em contrario.

Paragrafo Unico. Os servidores efetivos séo optantes do Regime Geral de Previdéncia Social
(IN'SS), ou por Instituto Proprio de Previdéncia que venha a ser criado.

Art. 4°. As atribuigdes dos cargos e 0s requisitos minimos para a admiss3o nos cargos serio
definidos nos termos desta lei que constam em anexo unico.

Art. 5°. As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo 4 conta das dotagoes
orgamentarias consignadas.

Art. 6°. A implementagdio do disposto nesta Lei observara o disposto do art. 169, §1, incisos |
e 11 da Constituigio Federal e dos artigos 16,17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 7° A investidura dos cargos dos servidores efetivos de que trata esta Lei sera atraves de

aprovagio em concurso piblico de provas ou provas ¢ titulos.
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Art. 8° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de
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Marituba, 25 de agosto de 2017.

Secretarip Geral

Registrado na Secretaria de Administragio nesta data, 2

Laufi L Emos

Secretaria de Administracio

5 de agosto de 2017.
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i Relatorio de estimativa do impacto nr;amentﬂr‘m—ﬁnan:eim com a
realizagao do concurso publico

No cumprimento das atribuicoes estabelecidas pela Constituicio Federal, na Lei
Municipal ora tramitada aprovada, e demais normatizag@o prevista no art. 16, | da Lei
da Responsabilidade Fiscal que regulam as atribuigbes do Sistema de Controle na
criacio, expansao e aperfeicoamento de acéo governamental que acarrete aumento
de despesa que entra em vigor e a seguir nos dois anos subsequentes , concomitante
e a posteriori dos atos de gestdo e, visando orientar a Administragéo Pdblica,
expedimos, a seguir, Nossas consideragoes.

Trata-se, o presenie expediente, de encaminhamento, formulado pelo Exmo. Sr.
Presidente da Camara Municipal de Marituba, através do Oficio, que solicita Relatorio
de estimativa do impacto orgamentario financeiro com a realizagao dos futuros
nomeados a serem concursados, na realizagdo de exame publico., ou seja, quanto ao
impacto financeiro gerado no orcamento, por futura consequéncia dos cargos criados
pela lei municipal mencionada e demais leis que autorizaram as vagas existentes a
serem ofertadas no Concurso Publico.

A misséo primordial do Municipio & promover o bem estar da sociedade que
representa. Para atender a esta missé@o, 0 governo municipal de Marituba realiza um
conjunto de agdes, dispostas no Orgamento.

Para que a Gestao Municipal cumpra sua missdo ao longo do tempo, em fungdo
de fatores como O desenvolvimento local & © crescimento e necessidades da
populac@o, essas acOes criadas serao expandidas, ou mesmo, aperfeigoadas.

Toda agéo governamental, ao ser executada, gera uma despesa
correspondente. O valor da despesa dependera dos insumos que esta acéo ird
consumir (recursos humanos, materiais, tecnolégicos etc...). Pode-se concluir que 0
total da despesa de uma entidade governamental podera aumentar em fungdo da
criacio de uma nova agao e da expansdo ou aperfeicoamento de acdo j4 criada. Assim
sendo, cabe as Secretarias das Finangas, do Planejamento & do Orcamento alertar a
Vossa Exceléncia, Presidente da Camara de Vereadores, que ora a Lei Municipal
aprovada, cria cargos com caracteristicas de despesas de carater continuado e, por ter
transitado por estas Secretarias 0s seus estudos e mais as vagas ja existentes pelas

leis anteriores, ja se sabe se seréo cumpridas as exigéncias da LRF, o que passamos a
analisar neste momento.

)
£
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OBSERVANCIA DOS PRECEITOS DA LRF para melnor entendimento, &
necessario que sejam feitos breves comentarios a respeito da referida Lei de
Respunsabilidade Fiscal, que @ a principal disciplinadora da despesa de pessoal nos
entes federativos, relacionados com O presente:

a) De acordo com © art. 17 da LRF, consideram-se obrigatoria de carater continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo
que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execugao por um periodo superior @
dois exercicios financeiros.

b) A partir da publicagao da LC 101/2000, a criagéo, a expansao ou 0 aperfeigoamento
de uma agao de govemno, que acarrete aumento de despesa. deverao ser precedidos
de algumas providéncias, conforme o que estabelece 0S artigos 16 e 17 da referida lei.

c) A LRF impde, assim, sérios cuidados com as despesas a serem previstas, fazendo
com que o Executivo faca uma proposta orgamentaria mais cuidadosa e realista. O
ordenador de despesa passa a assumir maior responsabilidade, pois tera de estimar 0
impacto orgamentario & financeiro de sua acéo governamental, demonstrar a origem de
recursos para o seu custeio, comprovar gque a despesa criada ou aumentada nao
afetara as metas de resultados fiscais, mediante a compensagio pelo aumento
permanente de receita ou pela reducio permanente da despesa, declarar qué O
aumento da despesa tem adequag&o com & LOA e compatibilidade com O PPA,
quando for o caso, e com & LDO, bem como responder por tal afirmacdo. Como sé Ve,
as despesas geradas a partir dessas agdes atendem aos requisitos propostos: gerarao
despesas correntes, derivadas de lei e execugao por periodo superior @ dois exercicios
financeiros. Diante do que estabelece a nova lei para a questdo do aumento nas
despesas, duas alternativas sdo dadas, ambas de grande Onus politico: aumento
permanente de receita ou redugao permanente de despesa, com O agravante do
paragrafo 3° do art. 17 que, sem deixar margem para criatividade, define o aumento
permanente de receita como O “proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagéo da
base de calculo, majoragéo ou criagéo de tributo ou contribuicdo.” De nada valeréo,
pelo menos para essé fim, iniciativas do tipo “combate a sonegagao’, e outras medidas
do género. E, para que ndo haja a menor chance de alguma brecha ou artificio legal, a
iei equipara @ aumento de despesa a prorrogagéo daquela ja criada por prazo
determinado.

Para fins de subsidiar uma analise mais aprofundada da realidade Municipal,

passando a analisa-lo guanto ao seu contetdo formal e 0s aspectos contabeis &
financeiros.

Enderego: Rodovia BR 316, Km 13, s/n - Centro (Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Marituba)
Fone-fax: (91) 3256-0891- Ramal 253
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A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu alguns requisitos que devem ser
seguidos para gque seja possivel © aumento das despesas de pessoal no Executivo
Municipal, verificando o projeto em questéo observamos que.

a) O primeiro dos requisitos é que 0s atos que criarem ou aumentarem essas

despesas deverao ser instruidos com & estimativa do impacto orgamentario €

financeiro de que trata o artigo 16, inciso I, no exercicio em que deva entrar em
vigor & nos dois exercicios subsequentes da criagao, expansao Oou
aperfeigoamento da acao gnvernamentai que acarrete aumento da despesa.
sendo que tal estimativa sera acompanhada das premissas € metodologia de
calculo utilizadas.

b) Ocorre gue no projeto de lei encaminhado ao Legislativo Municipal, deve constar
as premissas € metodologia de célculo utilizada para & elaboragdo do impacto
orgamentario financeiro, sendo assim, apreseniamos a estimativa de impacto
orcamentario & financeiro, anexando, a este trabalho, as planilhas com as
premissas € metodologia de calculo utilizadas, 0s quais demonstraremos 2
baixo.

Projecdo da despesa com pessoal em relacdo & Receita Corrente Liquida

ANO RCL GASTO COM PESSOAL %

— gt | 173373.623.16 | 11347322663 | 85,45
S i — e Y T WL A M ST
Soie 20274050675 |  132928.18738 6555 |
N T '. I I
576 | 200.158.962.01 | 143.061.54278 7147 |
577 | +- 200mihoes | 108.913.412.60 !_ 54,00 |
— 55| +- 200minoes | 101.150,740.00 50,58 |
4370 |

2019 b A 200 milhdes | 87.384,397,80

De acordo com artigo 19, da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei da
Responsabilidade Fiscal, a despesa total com pessoal, para 08 municipios, ndo pode
ultrapassar o limite de 60% em relagdo a Receita Corrente Liquida. O ideal, éo
municipio gastar menos de 95% deste limite para a administragdo néo sofrer restricoes
nas suas atividades, de acordo com O paragrafo Unico do artigo 22 da LRF. De acordo

Enderego: Rodovia BR 316, Km 13, s/n — Centro (Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Marituba) :
Fone-fax: (91) 3256-0891- Ramal 263 f
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com o artigo 20 da LRF, 2 repartic@o dos limites legais da despesa com pessoal deve

ser de 6% para 0 Legislativo € 54% para 0 Executivo.

IVPACTO FINANCEIRO COM A NOMEACAO DE
1M RELACAO A DESPESA COM PESSOAL

EFETIVOS
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Qutros: Pensionistas, inativos, celetistas, municipalizados, agentes politicos.

Como podemos observar

no Quadro € Gréfico, apresentados acima,

constatamos gue, com @ implantag@o das novas acoes pela Administragao Municipal, 2
Prefeitura, que ja possuia saldo orgamentario suficiente para as despesas de pessoal e

encargos sociais, fica com uma suficiéncia orgamentaria

Manifesta-se, portanto: respondendo, em tese, podem Ser criados cargos em
tace de auiorizag@o especifica na Lel de Diretrizes Orgamentarias, conforme o disposto

no inciso 1. do § 17 do art. 169 da Constituicio Federal,
Emenda Consﬂtuc’mnai n° 19/88.

com redacdo dada pela

Enderego: Rodovia BR 316, Km 13, s/n — Centro (Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Marituba)
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Justificando que a administragao puablica, além de observar a lei, fez um
planejamento de substituir paulatinamente oS contratados de prestacdo de
servicos temporarios para 0s cargos efetivos a serem preenchidos mediante
concurso publico, para nao sofrer crise de solucdo de continuidade
administrativa e por exigéncia legal, conforme Acordo estabelecido em sede de
-arater extra-judicial com a Procuradora Regional do Trabaiho.

Quando a Constituigao exige a autorizacéo especifica na LDO, o seu objetivo € ©
de fazer com que o administrador publico preveja 0s seus atos, principalmente, aqueles
que acarretem aumento de despesas.

A Lei de Responsabilidade Fiscal regulamenta, dentre outros, O art. 169 da
Constituicdo Federal, dispondo sobre os limites maximos de despesas com pessoal em
cada periodo de apuragéo e em cada ente da Federacdo. Reforga a necessidade de
ohservancia do disposto no inciso I, do § 1°, do art. 169 da Constituicdo Federal
(previsdo na LDQ), alem de criar, em seu art. 17, a denominada despesa de carater
continuado, na qual se encaixa perfeitamente a despesa com pessoal, vez que €
despesa corrente derivada de lei, que fixa, para o ente, a obrigacdo legal de sua
execucdo por um periodo superior a dois exercicios.

Em sintese, depreende-se da Lei de Responsabilidade Fiscal que este tipo de
despesa (obrigatoria de carater continuado) deveré estar acompanhada da estimativa
do impacto orgamentario financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor € nos
dois subsequentes.

Hoje, ndo mais se busca 0 equilibrio orgamentario formal, mas, sim, ¢ equilibrio
amplo das finangas publicas, como ressalta Marcos Nébrega (2002:32), ao analisar a
LRF e o principio do equilibrio:

“0 grande principio da Lei de Responsabilidade Fiscal é o principio do equilibrio
fiscal Esse principio € mais amplo e transcende o mero equilibrio orgamentario.
Equilibrio fiscal significa que 0 Estado devera pautar sua gestéo pelo gquilibrio entre
receitas e despesa. Dessa forma, toda vez que agdes ou fatos venham a desviar a
gestdo da equalizacdo, medidas devem ser tomadas para que a trajetoria de equilibrio
seja retomada. O art. 21 da LRF decretou nulidade absoluta, juris et de jure, dos atos
que criem despesa com pessoal sem a observancia das exigéncias previstas em seus
arts. 16 e 17 e nos arts. 37, XIill, e 169, § 1° ambos da Constituicdo. Com estes
conceitos, percebe-se que o intuito do legislador ndc fora o de criar mais um
mecanismo para burocratizar e emperrar 08 processos de contratagdo na
administragdo publica, mas sim o de impedir que 0s administradores criem, expandem

Enderego: Rodovia BR 316, Km 13, s/n - Centro (Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Maritubz)
Fone-fax: (91) 3256-0891- Ramal 253
site; www.marituba.pa.gov.br
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ou aperfeigoem acbes em detrimento da manutengdo de outras ja existentes, que no
caso de Marituba-PA, & o de criar mesmo em razdo da auséncia de contratos efetivos.

Por conseguinte, espera-se que O ordenador comprove realmente que agquele
gasto & viavel & nao afetara o equilibrio financeiro, como faz ao presente A respeito do
projeto analisado &, respondendoc a0 solicitado, pode-se chegar as seguintes

conclusbes:

a) A estimativa do impacto orgamentérin-ﬁnancairn: constam as premissas €
metodologia de célculo utilizada para a elaboragdo do Impacto orgamentario &
financeiro, sendo possivel de se verificar a exatiddo dos valores ora
apresentados na tabela e grafico acima.

b} Obtencao da declaragdo do crdenador de despesa: importa esclarecermos que,
na presente analise, foi possivel apurar a compatibilidade da declaracdo do
ordenador de despesa, informando que tal aumento tem adequagao com a LOA
e compatibilidade com a LDO e com o PPA.

c) Demonstrativo da origem do recurso para o custeio do aumento da despesa. As
informagbes comprovam a origem efetiva dos recursos para custear a nova
despesa de carater continuado, de acordo com O art.17, § 1°da LRF;

d) Comprovagéo de que a despesa criada ou aumentada nao afetara as metas de
resultados fiscais:

e) Suficiéncia de dotacdo orgamentaria para criacdo da nova agao: crescimento
vegetativo da folha e sua redugdo de despesa com pessoal, cumprindo com
programas ja previstos na LDO.

Ante a todo exposto, conclui-se finalmente, que s30 regulares e perfeitamente
compativeis ao patriménio publico as despesas criadas, devendo, o Legislativo
Municipal, analisar.

A sua consideragao. E a informagdo. Das Secretarias, das Finangas, do
Planejamento e do Orgamento.

g g
(rituba-PA, em 31 de julho de 2017.

Enderego: Rodovia BR 3186, i{r;.l'/fa. sin Centro (Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Marituba)
ane-fax: (§1) 3256-0891- Ramal 253
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Eu, Mario Henrique de Lima Biscaro, no uso de minhas atribuigcbes
legais e em cumprimento as determinacdes do inciso Il do art.16 da Lei
complementar 101 de 04 de maio de 2000, na qualidade de Ordenador de
Despesa, DECLARO existir adequacao orgamentaria e financeira para
atender o presente objeto, cuja a despesa serd empenhada na dotagao
orcamentéria 04.121.0030.22-81, cédigo reduzido atividade 2-81, com
saldo livre R$. 2.500.000 (Dois Milhdes e Quinhentos Mil Reais). A referida
despesa estd adequada a Lei Orgamentaria Anual, compativel ainda com
o Plano Plurianual (PPA), e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO).

Atribui-se um curto estimado de folha apdés a efetivagdo dos
concursados nos seguintes valores:

- Competéncia Valores

12/20177 | R$6640.552,60 |

1272018 | R$6.180.1004 |

1212019 | R$5.719.648,20

0672020 | RS 5.257.827,50

f .
Enderego: Rodovia BR 316, Km 1‘3,{}/5 = (Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Marituba)
Fonetax; 3256-0891— Ramal 253
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DESPESA EME REAILS

IMPACTO FINANCEIRO COM A NOMEACAO DE
EEETIVOS EM RELACAO AOS CONTRATADOS

2.000.000,00
7.000.000,060
5.000.000,00

5.000.000,00

4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
D,ﬂﬂ : :
DESPESA DESPESA DESPESA
ATUAL DEZ/2017 DEZ/ 2018
EFETIVOS 448.537,33 1.650.859,8 2.853.1824
CONTRATADOS 6.652.467.5 4989.6928 3.3269180
TOTAL 7.101.004,8 6.640.552,6 6.180.1004
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PROJECAO DE REDUCAO DE SERVIDORES
~OMISSIONADOS DA PREFEITURA DE MARITUBA-PA
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DESPESA EV REALD

IMPACTO FINANCEIRO COM A NOMEACAO DE
EEETIVOS EM RELACAO AOS CONTRATADOS E

COMISSIONADGOS
S.(00.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.0600,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.600,00
1.000.000.00
0,00 2 g
DESPESA DESPESA DESPESA DESPESA DESPESA
g DEZ/201 DEZf201 DEZ/201 IUNS202
ATUAL
7 g2 g o
EFETIVDS 448.537,23 1.650.859,8 2.853.182,4 4.055.504,9 5.257.8B175
CONTRATADOS §.652.4675 4.989.692,2 3.326.218,0 1.664.143,2 HH
COMISSIONADOS 1.366.764.,5 1.230.088,6 1.093.4116 056.735,15 95£,735,15
TOTAL 2.467.769,3 7.870.640.7 7.273.512,0 6.676.383.,4 6.214.562,6
Titulo do Eixo
EFETIVOS CONTRATADOS COMISSIONADOS TOTAL
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DESPESA EM REAIS

DESPESA COM PESSOAL (EFETIVOS, CONTRATADOS
E COMISSIONADOQOS}
8.467.769,39
7.870.640,73
£.000.006,00 7.273.512,07
6.676.383,42

7 OG0 (RO, 00

6.214.562,67

£ NG00 1D

4.000.000,G3 TETAL

5000.000,06

2.0085.000,00

DESPESA  DESPESA  DESPESA  DESPESA  DESPESA
ATUAL DEZ/17 DEZ/18 DEZ/1S DEZ/20

TOTAL 8.467.769 7.870.640 7.273.512 6.676.383 6.214.562
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DESPESA COM PESSOAL (EFETIVOS, CONTRATADOS £
COMISSIONADOS) - PROJECAC DA REDUCAC EM %

9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
W) 6.000.000,00
<L
g
o
< 5.000.000,00
=
=L
9 4.000.000,00
0.
L
£ 3.000.000.00
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00
Taotal

Relacdo da despesa futura
com a3 despesa atual em %

Total

100

Desp
esa
atual

100

120
92,94
85,89 100
78,84
73,39
- 30
80
40
20
O
Desp Desp Desp Desp
254 es5d £5d e54d
dez/1 dez/1 dez/1 junf2
7 2 9 g

8.467.769,7.870.640,7.273.512,6.676.383,6.214.562,

92,94 85,89 78,84 73,36

Rela¢do da despesa futura com z despesa atual em %
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PREFEITURA MUNICIF L DE MARITUBA

em processos administrativos; Executar outras
atividades correlatas a fungao.

ENGENHEIRO ELETRICO Desenvolver e atuar em projetos de | Diploma de graduagdo em 1 2500,00 40 horas
automacdo e controle, computacdo, | Engenharia Elétrica, mais semanais
microeletroénica, circulo interligados, registro no Conselho
telecomunicacdes e desenvolvimento de Regional da Classe, em
equipamentos, participar de estudos e vigor.

trabalhos de otimizagdo e reorganizacao
referentes as atividades de engenharia

eletronica.

ENGENHEIRO FLORESTAL Resolugdo N2 218, DE 29 JUN 1973), Compete Diploma de graduagdo em 1 2500,00 40 horas
ao engenheiro florestal atividades referentes | Engenharia Florestal, mais semanais
3 engenharia rural; construcdes para fins registro no Conselho
florestais e suas instalagGes Regional da Classe, em il
complementares, silvimetria e inventdrio vigor. = W w..
florestal; melhoramento florestal; recursos w N m 3
naturais renovaveis; ecologia, climatologia, w f =1 W
defesa sanitaria florestal; produtos florestais, .“W e =
sua tecnologia e sua industrializacdo; 3 ~ | > W

' edafologia; processos de utilizagdo de solo e g =2 fw =

de floresta; ordenamento e manejo florestal; = _,w, N =
mecanizagdo na floresta; implementos 3
florestais; economia e crédito rural para fins
florestais; seus servicos afins e correlatos.

ENGENHEIRO MECANICO * | Projetam sistemas e conjuntos mecanicos, | Diploma de graduacdo em 1 2500,00 40 horas
componentes, ferramentas e materiais, | Engenharia Mecdnica, mais semanais
especificando limites de referéncia para registro no Conselho
célculo, calculando e desenhando. Regional da Classe, em
Implementam atividades de manutencdo, vigor.

testam sistemas, conjunto mecanicos,
componentes e ferramentas, desenvolvem
atividades de fabricacdo de produtos e
elaboram documentagdo técnica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI TUBA

-

ENGENHEIRO QUIMICO *

Planejar, supervisionar, coordenar e executar
atividades de instalacdo e tratamento de
agua industrial e rejeitos industriais; orientar
e supervisionar auxiliares; realizar vistoria,
pericia; avaliagdo, arbitramento, laudo e
parecer técnico na sua area de atuacdo;
elaborar e executar projetos relativos a sua
srea de competéncia; participar da
elaboracdo de orgamentos; opinar sobre
equipamentos, instrumentos e maquinas
adequadas aos trabalhos tecnoldgicos;
analisar RIMA (Relatério de Impactos
Ambientais) para fins de instalagdes
industriais, no seu aspecto de
comprometimento do meio ambiente;
executar atribuigdes correlatas.

Diploma de graduagdo em
Engenharia Quimica, mais
registro no Conselho
Regional da Classe, em
vigor.

2500,00

40 horas |
semanais

ENGENHEIRO SANITARISTA

Elaborar e analisar projetos, célculos e
or¢amentos atinentes 3 sua area; fiscalizar e
executar servicos, referentes a captagdo,
reservacdo, tratamento e distribuicdo de
dgua; acompanhar a construgdo e O
tratamento de esgotos sanitarios, pluviais e
residuos liquidos produzidos pelas industrias;
promover o controle da poluigdo de aguas
naturais; da poluicdo atmosférica e do
equilibrio ecologico; elaborar projetos de
instalagbes prediais de dgua, esgoto, lixo e
sua destinacdo final, drenagem e limpeza
publica; efetuar vistoria, pericia, avaliacdo e
arbritramento na sua area; implantar e
controlar medidas de combate de
artropodes, roedores e outros agentes de
transmissdo de doengas; orientar e fazer
observar os principios de higiene na
produgdo e distribuicao de alimentos ao
consumidor; executar atribuigdes correlatas.

Diploma de graduagdo em
Engenharia sanitaria, mais
registro no Conselho
Regional da classe, em
vigor.

2500,00
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40 horas
semanais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA

FARMACEUTICO * | Responsabilidade técnica por farmacia de _ Diploma de graduagdo em 4 2500,00 40 horas |
| hospitais, ambulatorios e dispensarios; | Farmacia mais registro no semanais
realizar estudos e pesquisas microbiologicas Conselho Regional da
e imunologicas, quimicas, fisico-quimicas e classe, em vigor.

fisicas, relativas a quaisquer substancias ou
produtos que interesse 3 saude publica;
examinar e controlar composigdo e atividade
de qualquer produto de uso parenteral,
vacinas, anatoxinas, antitoxinas, antibioticos,
fermentos, alimentos, saneantes, produtos
de uso cirdrgico, plastico e quaisquer outros
de interesse da saude publica, supervisionar
a organizagio e controle de produtos
farmacéuticos, quimicos e biologicos;
participar dos exames e controle de
qualidade de drogas e medicamentos,
produtos bioldgicos, quimicos, odontoldgicos
e outros, que interessem a saude humana;
orientar e supervisionar a manipulagdo
farmacéutica e o aviamento de receitas
médicas; promover o controle de receitas,
realizando periodicamente 0 balanco de
entorpecentes e os barbitdricos; executar
atribuigdes correlatas.

FISIOTERAPEUTA* Trabalho de Saude voltado & construgdo do | Diploma de graduagao em 3 2500,00 40 horas
diagnéstico  dos  distarbios cinéticos | Fisioterapia mais registro semanais
funcionais (Diagnostico Fisioterapéutico), a | no Conselho Regional da o

prescri¢do das condutas fisioterapéuticas, a classe, em vigor.
sua ordenacdo e indugdo no paciente bem
como, 0 acompanhamento da evolugdo do
quadro clinico funcional do paciente. Prestar
assisténcia fisioterapéutica; - Elaborar o
Diagnostico Cinesioldgico Funcional, )
prescrever, planejar, ordenar, analisar, _
supervisionar e avaliar os projetos
fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA

resolutividade e as condicbes de alta do
paciente submetido a estas praticas de
satude. - Avaliar o estado funcional do
paciente, a partir da identidade da patologia
clinica intercorrente, de exames laboratoriais
e de imagens, da anamnese funcional e
exame da cinesia, funcionalidade e
sinergismo das estruturas anatémicas
envolvidas. - Estabelecer rotinas para a
assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre
as adequacBes necessarias. - Recorrer a
outros profissionais de saude e/ou solicitar
pareceres técnicos especializados, quando
necessario. - Reformular o programa
terapéutico sempre que necessario. -
Registrar no prontudrio do paciente, as
prescricdes fisioterapéuticas, sua evolugdo,
as intercorréncias e as condigdes de alta da
assisténcia fisioterapéutica. - Integrar a
equipe multiprofissional de saide, sempre
que necessario, com participacdo plena na
atengdo prestada ao paciente. - Elaborar
pareceres técnicos especializados sempre
que solicitados. - Participar de equipes
multiprofissionais destinadas a planejar,
implementar, controlar e executar politicas,
programas, cursos, pesquisas ou eventos em
Saude Publica. - Contribuir no planejamento,
investigagdo e estudos epidemioldgicos. -
Promover e participar de estudos e pesquisas
relacionados a sua drea de atuacdo. - Integrar
os 6rgdos colegiados de controle social. -
Participar de cémaras técnicas de
padronizagdo de procedimentos em saude
coletiva. - Avaliar a qualidade, a eficacia e os
riscos a satude decorrentes de equipamentos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA

eletroeletrénicos de uso em Fisioterapia. -
Participar de equipes multiprofissionais
destinadas ao planejamento, a
implementagdo, ao controle e a execucdo de
projetos e programas de acdes basicas de
saude. - Participar de 6rgdos colegiados de
controle social. - Atender as normas de
higiene e seguranga do trabalho; - Executar
tarefas afins.

FONOAUDIOLOGO

Atuar em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
em unidades de satde; abordar os disturbios
da comunicacdo, prevenindo, avaliando,
diagnosticando e reabilitando alteragdes na
audi¢do, voz, fala, linguagem, motricidade
oral e leitura escrita, oferecendo
atendimento a todas as idades; realizar agdes
individuais e coletivas na assisténcia,
vigildncia e educagdo em saude; facilitar o
acesso e a participagdo do paciente e seus
familiares no processo de tratamento,
incentivando o autocuidado e as préticas de
educagdo em saude, etc.

Diploma de graduagdo em
Fonoaudiologia mais
registro no Conselho

Regional da classe, em
vigor.

2500,00

40 horas
semanais

GEOLOGO

S30 da competéncia do gedlogo ou
engenheiro gedlogo: trabalhos topograficos e
geodésicos;  levantamentos geologicos,
geoquimicos e geofisicos; estudos relativos
3s ciéncias da terra; trabalhos de prospecgdo
e pesquisa para cubagdo de jazidas e
determinagdo de seu valor econbémico;
ensino das ciéncias geologicas nos
estabelecimentos de ensino secundario e
superior; assuntos legais relacionados com
suas especialidades; pericias e arbitramentos

Diploma de graduagdo em
Geologia, mais registro no
Conselho Regional da
Classe, em vigor.

2500,00
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40 horas
semanais
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PREFEITURA MUNICIPA

L DE MARITUBA

GEOGRAFO

referentes as matérias das  alineas
| anteriores. ( LEI N2 4.076, DE 23 JUN 1962)

xmno::mn:‘sm:ﬁo levantamentos, estudos m

pesquisas de carater fisico-geografico,
biogeografico, antropogeografico e
geoecondmico, avaliacOes, pareceres, laudos
técnicos, pericias e gerenciamento de
recursos naturais, monitoramento
ambiental. (Lei n. 6.664/79 e Lei n. 7.399/85,
que disciplinam a profissdo de geodgrafo).

D:o_oBm de graduagao em
Geografia, mais registro no
Conselho Regional da
Classe, em vigor.

2500,00

40 horas
semanais

MASSOTERAPEUTA

examinar o paciente, verificando as partes do
corpo a serem massageadas, bem como a
indicagio médica, para iniciar o tratamento
prescrito; massagear 0s pacientes, utilizando
técnicas de deslizamento profundo e superficial,
friccio ou amassamento para corrigir anomalias
fisicas ou estéticas; trabalhar a mobilidade do
grupo muscuiar para vantagens terapéuticas de
relaxamento e alongamento; trabalhar a
circulagio com objetivo de aliviar a dor e
promover drenagem linfatica; participar das
atividades de controle e apoio referentes a sua
area de atuacdo; manter o local de trabalho limpo
e arrumado; executar outras atribuicbes afins.

Curso profissionalizante na
area.

2500,00

40 horas
semanais

MEDICO VETERINARIO *

Planejar e coordenar as agdes relacionadas a
profilaxia das zoonoses; Formular politicas e
diretrizes relativas a coordenagdo de
zoonoses, com base nos indicadores de
satde;Integrar as a¢bes de zoonoses com
outras coordenacdes, com vistas a reduzir o
risco de transmissdo das zoonoses; Controlar
e distribuir a vacina anti-rabica humana, soro
anti-rabico humano e soro antipeconhentos;
Elaborar estratégias de controle do caramujo
gigante; Gerenciar o sistema de notificagdo
de agravos (SINAN) nas doencas transmitidas
por animais; Investigar de acordo com as

Diploma de graduagdo em
Medicina Veterinaria mais
registro no Conselho
Regional da classe, em
vigor.

2500,00
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notificagdes, os casos de zoonoses; Realizar
controle de focos de acordo com as areas de
residéncia do caso notificado; Desenvolver
aces de educacdo em salde; Coordenar
Campanhas de Vacinagdo anti-rabica animal;
Controlar populagdo de cdes, gatos,
morcegos ha area urbana; Observar
clinicamente cdes e gatos suspeitos de raiva;
Coletar e encaminhar adequadamente
material animal para pesquisa de virus
rabico, no laboratério de referéncia (LAPA);
Avaliar epidemiologicamente as fichas de
notificagdo de atendimento anti-rabico
humano; Investigar as agressdes provocadas
por quirépteros;Executar acdes de controle
de roedores; Investigar fichas de notificagao
de leptospirose; Avaliar e investigar
notificagdes por animais pegonhentos.

NUTRICIONISTA * Organizar, orientar e supervisionar servicos Diploma de graduagao em 9 2500,00 40 horas
de alimentagdo em 6rgdos da administracdo Nutrigdo mais registro no semanais
municipal; promover treinamento para Conselho Regional da
auxiliares; participar da avaliagdo de classe, em vigor.

programas de nutrigdo em sadde publica;
orientar sobre higiene da alimentagdo;
participar, em sua area especifica, da
elaboracdo de programas de assisténcia a
populacdo; propor adocdo de normas,
padrées e métodos de educacdo materno-

ST o

=¥

infantil; elaborar cardapios normais e w . ml 2
dietoterapicos; orientar os pacientes e seus = s =Y W
familiares no tocante a dietas; promover a & ==l 8
inspe¢do dos géneros estocados e propor & ~ ] W
métodos e técnicas mais adequadas a @ = r =
conservacdo dos alimentos; opinar sobre a o _JJ t W
= o

qualidade dos géneros alimenticios a serem
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adquiridos pelo 6rgdos; executar atribuictes
correlatas. -

OUVIDOR

Promover o exercicio da cidadania, recebendo,
encaminhando e acompanhando sugestoes,
reclamacgoes, elogios e dentncias dos cidaddos
relativas a prestacdo de servicos publicos
municipais em geral, assim como representagdes
contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargos, empregos e fungdes do Poder Executivo
Municipal, sem prejuizo das competéncias
especificas de outros Orgdos e Entidades

integrantes da Administragdo Municipal.

Diploma de graduagdo em
nivel superior.

2450,00

40 horas
semanais

PEDAGOGO

X

Realizar tarefas inerentes a profissdo, tais
como planejar, orientar, decidir, escolher
formas de ensino e material diddtico
apropriado aos programas de ensino que se
pretende atingir; promover Cursos de
aperfeicopamento  para 0S professores
municipais,  supervisionar 0 ensino,
verificando sua adequacdo as determinagdes
pedagogicas e aos padrdes curriculares,
supervisionar programas de carater civico,
cultural, artistico e esportivo; orientar 0s
trabalhos de secretaria de escola visando a
correta apresentagdo dos planos de curso e
disciplina, langamento de notas,
preenchimento de didrios e histéricos
escolares e documentagdo escolar pertinente
4 vida escolar do educando, propor
programas de formacdo continuada para
docentes, instruir na composi¢do do projeto
politico-pedagdgico da unidade de ensino,
acompanhar a execugdao e implementagao
dos planos municipais de educagdo, exercer

Diploma de graduagdo em
Pedagogia.

atividades correlatas.

2298,80
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40 horas
semanais
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Prestar assisténcia juridica e consultiva; atuar

Diploma de graduagdo em
Direito e registro na Ordem

em agbes judiciais; comparecer em
audiéncias e outros atos; examinar dos Advogados do Brasil,
documentos; assessorar questoes em vigor.

PROCURADOR MUNICIPAL trabalhistas em gestdo de pessoas; elaborar 6 3470,00 30 horas
minutas, projetos de lei, decretos e vetos; semanais
emitir pareceres; elaborar recursos e
peticdes na defesa dos direitos e interesses
do municipio. Defender as causas da
Prefeitura Municipal de Marituba nas agdes
em que a mesma for autora, ré ou
interessada, acompanhando o andamento
dos processos. Examinar as circunstancias
dos litigios ou dos direitos denunciados, para
investigacdo dos fatos referentes ao caso.

Preparar alas de defesa e de acusagao.

PROFESSOR DE ARTE Participar na elaboracdo da proposta Diploma de conclusdo de 10 2298,80 40 horas
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir curso de graduagdo de semanais
planos de trabalho segundo a proposta Licenciatura Plena, em
pedagégica da  escola; zelar pela Educacdo Artistica,
aprendizagem dos alunos; estabelecer e | fornecido por instituigdo de
implementar estratégias de recuperagao ensino superior
para os alunos de menor rendimento; reconhecida pelo © A
ministrar os dias letivos e as horas aula | Ministério da Educacdo, A m, W.
estabelecidos; participar integralmente dos conforme dispuser w m. =1
periodos dedicados ao planejamento, a | legislacdo federal, ou outra M\ : ° m
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; | graduagdo correspondente ; g
colaborar com as atividades de articulagdo | a areas de conhecimento n-nw W

@ ) W
53

com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se das demais tarefas

especificas do curriculo,
com formagdo pedagogica.

indispensaveis ao _ alcance  dos fins
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educacionais da escola e do processo de
ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Participar na elaboragdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir
planos de trabalho segundo a proposta
pedagogica  da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas aula
estabelecidos; cumprir integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagdo
com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se das  demais tarefas
indispensaveis ao  alcance dos fins
educacionais da escola e do processo de

ensino-aprendizagem.

Diploma de conclusdo de
curso de graduacdo de
Licenciatura Plena, em
Biologia, fornecido por

instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao
conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra
graduagdo correspondente

a areas de conhecimento
especificas do curriculo,

com formacdo pedagogica.

25

2298,80

40 horas
semanais

PROFESSOR DE EDUCAGCAO
ESPECIAL

Participar na elaboragdo da proposta pedagogica
da escola; elaborar e cumprir planos de trabalho
segundo a proposta pedagogica da escola; zelar
pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagao para os
alunos de menor rendimento; ministrar os dias
letivos e as horas aula estabelecidos; participar
integralmente dos  periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de
articulagdo com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao alcance dos fins educacionais da escola e do
processo de ensino-aprendizagem.

Diploma de conclusdo de
curso de graduagdo de
Licenciatura Plena, em

Pedagogia, com Pds-
graduagdo em Educagdo
Especial, fornecido por
instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educacgdo,
conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra
graduagdo correspondente

a areas de conhecimento
especificas do curriculo,

com formac3o pedagogica.

20

2298,80
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40 horas
semanais
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[ PROFESSOR DE EDUCAGAD
_ FISICA

Participar na elaboracdo da proposta
pedagégica da escola; elaborar e cumprir
planos de trabalho segundo a proposta
pedagégica da  escola; zelar  pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas aula
estabelecidos; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagio e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagdo
com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se  das  demais  tarefas
indispensaveis ao  alcance dos fins
educacionais da escola e do processo de

ensino-aprendizagem.

Diploma de conclusao de
curso de graduagdo de
Licenciatura Plena, em

Educacdo Fisica (na area
especifica de atuagao),

fornecido por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo

Ministério da Educacao,

conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra
graduagdo correspondente

a areas de conhecimento
especificas do curriculo,

com formagao pedagdgica.

21

2298,80

-

40 horas
semanais

PROFESSOR DE EDUCACAO
GERAL

Participar na elaboragdo da proposta pedagoégica
da escola; elaborar e cumprir planos de trabalho
segundo a proposta pedagogica da escola; zelar
pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagao para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os dias
letivos e as horas aula estabelecidos; participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de
articulagio com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao alcance dos fins educacionais da escola e do
processo de ensino-aprendizagem.

Diploma de conclusdo de
curso de graduagdo de
Licenciatura Plena, em

Pedagogia (na drea
especifica de atuagao),
fornecido por institui¢ao de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educagdo,
conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra
graduagdo correspondente

a areas de conhecimento
especificas do curriculo,

com formagdo pedagogica.

450

2298,80

[e499) BUB}8109S

se

\\\
,U0[0201014

sy

U

UWNT

eqnjliey ap jedidlunjy eJewe)

40 horas
semanais

PROFESSOR DE ENSINO
RELIGIOSO

Participar na elaboragdo da proposta
pedagégica da escola; elaborar e cumprir
planos de trabalho segundo a proposta

Diploma de conclusdo de
curso de Licenciatura
Plena, em Ensino Religioso

20

2298,80

40 horas
semanais
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pedagogica  da escola; zelar  pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas aula
estabelecidos; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagao
com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se  das  demais tarefas
indispensaveis ao  alcance dos fins
educacionais da escola e do processo de
ensino-aprendizagem.

ou Ciéncias da Religido,
conforme dispuser
legislagao federal, ou outra
graduagdo correspondente
a areas de conhecimento
especificas do curriculo,
com formacao pedagogica.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA | Participar na elaboragdo da proposta Formacdo em nivel 30 2298,80 40 horas
pedagégica da escola; elaborar e cumprir superior, em curso de semanais
planos de trabalho segundo a proposta | Licenciatura Plena, na area
pedagogica  da escola; zelar pela especifica de atuacéo,
aprendizagem dos alunos; estabelecer e conforme dispuser
implementar estratégias de recuperacao legislagdo federal, ou outra
para os alunos de menor rendimento; | graduagdo correspondente
ministrar os dias letivos e as horas aula | aareasde conhecimento g
estabelecidos; participar integralmente dos especificas do curriculo, m. Y
periodos dedicados ao planejamento, a | com formac3o pedagogica. wm, — _\w.w 2
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; w =V = W
colaborar com as atividades de articulagdo ay/ 4| =7 S
com as familias e a comunidade; e MJ 03 T 2
desincumbir-se  das  demais  tarefas 3 SIVD F
indispensaveis ao  alcance dos fins — _O mﬂ.
educacionais da escola e do processo de
ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE HISTORIA Participar na elaboracdo da proposta Formacdo em nivel 30 2298,80 40 horas

superior, em curso de semanais

pedagégica da escola; elaborar e cumprir
planos de trabalho segundo a proposta
pedagogica  da escola; zelar pela

Licenciatura Plena, na area
especifica de atuacdo,
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aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas aula
estabelecidos; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagdo
com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se das demais tarefas
indispenséveis ao  alcance dos fins
educacionais da escola e do processo de

ensino-aprendizagem.

conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra
graduagdo correspondente
a areas de conhecimento
especificas do curriculo,
com formac3o pedagogica.

PROFESSOR DE INGLES

Participar na elaboragdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir
planos de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas aula
estabelecidos; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagdo
com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se  das  demais  tarefas
indispensdveis ao  alcance dos fins
educacionais da escola e do processo de

ensino-aprendizagem.

Diploma de conclusdo de
curso de graduagao de
Licenciatura Plena, em

Letras com Habilitagdo em

Lingua Inglesa, fornecido

por instituicdo de ensino

superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo,
conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra
graduagdo correspondente

a areas de conhecimento
especificas do curriculo,

com formagdo pedagogica.

20

2298,80
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40 horas
semanais

PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA

Participar na elaboragdo da proposta
pedagégica da escola; elaborar e cumprir
planos de trabalho segundo a proposta
pedagégica da  escola; zelar  pela

aprendizagem dos alunos; estabelecer e

Formac3o em nivel
superior, em curso de
Licenciatura Plena em

Letras, conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra

%))
Ul

2298,80

40 horas
semanais
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implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas aula
estabelecidos; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, 3
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagao
com as familias e a comunidade; e
desincumbir-se ~ das  demais tarefas
indispensaveis ao  alcance dos fins
educacionais da escola e do processo de

ensino-aprendizagem.

graduagao correspondente
a areas de conhecimento
especificas do curriculo,

com formacio pedagogica.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Participar na elaboragdo da proposta
pedagogica da escola; elaborar e cumprir
planos de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; zelar  pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas aula
estabelecidos; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagdo
com as familias e a comunidade; €
desincumbir-se ~ das  demais tarefas
indispensaveis a0 alcance dos fins
educacionais da escola e do processo de

ensino-aprendizagem.

Diploma de conclusdo de
curso de graduagao de
Licenciatura Plena, em

Matematica, fornecido por
instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo

Ministério da Educacao,

conforme dispuser
legislagdo federal, ou outra
graduacao correspondente

a areas de conhecimento
especificas do curriculo,

com formacao pedagogica.

55

2298,80
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40 horas
semanais

PSICOLOGO

Na area educacional: Diagnosticar e planejar
programas no ambito da educagdo e lazer,
atuando na realizagdo de pesquisa,
diagnostico e intervengdo psicopedagdgico

Diploma de graduagdo em
Psicologia e registro no
Conselho Regional de
Psicologia, em vigor.

2500,00
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40 horas

em grupo ou individual. Elaborar planos,
semanais

programas, projetos e atividades de trabalho;
proceder estudos, buscando a participacao
de individuos e grupos nas definicbes de
alternativas para o os problemas
identificados.  Interpretar, de forma
diagndstica, a problematica psicopedagégico.
Atuar na prevengdo e tratamento de
problemas de origem psicossocial e
econdmica que interferem na saude,
aprendizagem e trabalho. Programar a acdo
basica de uma comunidade nos campos
social, educacional, da saude e outros,
analisando os recursos e as caréncias socio
econdmicas, com vistas ao desenvolvimento
comunitdrios e das potencialidades
individuais. Na area social: Atender
individualmente e em grupo, visando auxiliar
a reflexdo de sua propria histéria e a
elaboragdo de novos projetos de vida
objetivando a inclusdo social, bem como
desenvolver mecanismos facilitadores que
incentivem o usuario a participagdo popular,
tornando-se como  referéncia  para
compreensdo e elaboragdo das metas no
contexto psicossocial do usuario. Gerencia,

planejar, pesquisar, analisar e 8 ® o
realizar/operacionalizar aces na drea social W N m. m
numa perspectiva de trabalho Sl = A W M_.
inter/transdisciplinar e de acdo comunitaria. gl 1 « ° m !
Articular junto a comunidade, as familias, mu\ \\\Nr = W\
criangas e adolescentes e populagdo em mw m ¢ W
geral, a rede de servicos de protecao e o y =2
atencdo, participando de Féruns pertinentes. ﬁ g

Coordenar grupos com a populagdo atendida,
operativos e sdcio-teurapéuticos, elaborando
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pareceres e relatorios e acompanhando ©
desenvolvimento individual e grupos dos
mesmos. Na area clinica: Planejar, coordenar,
executar e avaliar as atividades de assisténcia
em salude mental, intervindo
terapeuticamente com técnicas especificas
individuais e/ou grupais, dentro de uma
equipe multidisciplinar, nos niveis
preventivos, curativos, de reabilitagdo e de
reinser¢do social, de acordo com as
necessidades de sua clientela e conforme o
grau de complexidade de equipamento em
que se inserem, executar tarefas correlatas.

PSICOPEDAGOGO

Realizar avaliacbes psicopedagoégica dos
candidatos a aprendizes; entrevistar
professores externos € pais, investigando a
histéria escolar do aprendiz; planejar
intervengdes psicopedagogicas com
aprendizes e orientar professores e
coordenadores; fazer encaminhamentos e
solicitagbes de avaliacdes médicas ou de
outros especialistas; participar de
coordenacdes pedagogicas e técnicas com 0s
professores; acompanhar  processo de
avaliacido do aprendiz, e orientar a
organizagdo do plano individualizado;
contribuir na organizagdo de instrumentos,
procedimentos e avaliagées nas diferentes
sreas de atendimento; documentar a
avaliagio do candidato ou aprendiz na
Instituicdo; elaborar parecer técnico dos
candidatos acompanhado; participar de
fechamentos de avaliagdes para decisdes da
entrada, matricula e permanéncia do
candidato na Instituicdo; participar da analise

dos programas da Institui¢do; participar das

Diploma de P6s-graduagdo
em Pedagogia, com
especializacdo em
Psicopedagogia, e registro
no Conselho Regional de
Psicologia, em vigor.

11
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reunides coletivas periddicas da Escola, e das
extraordinarias, sob convocagdo; participar
de programas de cursos ou outras atividades
com aprendizes, pais, professores e
funcionarios, sob  convocagdo, gerar
estatisticas de atendimentos e relatérios de
atividades realizadas; realizar pesquisas no
contexto da Instituicdo Planejar e realizar
intervengdes preventivas com aprendizes e
professores; orientar pais no
acompanhamento académico dos filhos;
supervisionar estagiarios; participar da
elaboracdo de projetos de estudos coletivos,
a fim de ampliar o campo de conhecimento
dos professores e coordenadores; participar
de estudos de casos, quando necessario;
orientar  aprendizes/familias sobre a
legislacdo que ampara as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla; manter seu
quadro horério atualizado; gerar estatisticas
de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas; disponibilizar informativos
preventivos relativos ao seu dominio
profissional, realizar tarefas afins.

SOCIOLOGO *

Participar de equipes interdisciplinares na
elaboragio e analise de projetos relacionados
com a especialidade; controlar e avaliar os
resultados ou implantagdo de programas no
campo socioldgico; promover estudos e
pesquisas no campo sociolégico, necessarios
ao planejamento municipal; participar de
projetos de assisténcia educacional, visando
adequa-los as  necessidades  sdcio-
econdmico-culturais do Municipio;
estabelecer medidas destinadas a orientar o
desenvolvimento comunitdrio; participar da

Diploma de graduagdo em
Sociologia, mais registro no
Conselho Regional da
Classe, em vigor.

2500,00
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|

elaboragdo e analise de planos de aplicacdo
de recursos, cronogramas de execucdo fisica
e financeira, bem como de relatérios
referentes a  programas  especificos,
coordenar e executar trabalhos que visem a
integracdo humanas nas areas de projetos
comunitdrios; estudar a organizagdo social,
tendo em vista a agdo do Poder Municipal;
colaborar em trabalhos que visem a
elaboragdo de diagndsticos  sécio-
econdmicos; promover a avaliagdo de
melhoria do padrdo social e dos reflexos de
investimentos nas areas trabalhadas pelo
Poder Municipal; executar atribuices
correlatas.

TECNOLOGO EM GESTAO Executar atividades relacionadas a pesquisa, | Diploma de curso superior 2500,00 40 horas
AMBIENTAL planejamento, elaboragdo de projetos, | em Tecnblogo em Gestdo semanais
desenvolvimento, implantagao, e | Ambiental, mais registro no
manutencao de sistemas de informagbes de | d6rgdo de classe, em vigor,
processamento eletronico de dados, para caso haja. 2 © o
atender as necessidades operacionais e m. m
gerenciais do municipio; executar outras - _“w. & M..
atividades da mesma natureza e grau de o > m
complexidade; atuar em equipe w.w...\ & S =
multiprofissional; exercer atividades W D = Wr
correlatas. e m,
54
TECNOLOGO EM REDES DE Planejar, projetar e instalar redes de | Diploma de concussdo de 2500,00 40 horas
COMPUTADORES computadores, definir  solugdes de curso de tecndlogo de semanais
conectividade e comunicagdo de dados. | redes, analista de redes ou
Estruturar o gerenciamento de redes. administracdo de redes.
Recepcionar e identificar o paciente, | Diploma de graduacdo em
TERAPEUTA OCUPACIONAL | explicando os procedimentos a serem Terapia Ocupacional e 2500,00 40 horas
semanais

realizados; atuar em equipe multiprofissional
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no desenvolvimento de projetos terapéuticos

em unidades de saude; coordenar, planejar,

executar e avaliar as atividades de assisténcia

em saude ligadas a problematicas especificas,

fisicas, motoras, sensoriais, psicoldgicas,

mentais e sociais; intervir terapeuticamente,

utilizando de técnicas especificas, em
atividades individuais e/ou coletivas, nos
niveis preventivo, curativo, reabilitagdo e
inclusdo; promover a adaptacdo de recursos
e materiais para a adequagdo de posturas e
atividades diversas, nos ambientes em que 0O
paciente se estabeleca; desenvolver agbes de
prevengao, promocgao, protegdio e
reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo.

registro no Conselho classe
em vigor.
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